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Υπάρχουν διάφορα είδη project με σημαντικές διαφορές στην 

υλοποίηση. Όλα έχουν κάτι ιδιαίτερο 

Project 

Τι είναι Project; 
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Project 

      Η Μέθοδος Project αφορά σε μία ομάδα μαθητών που: 

 Αποφασίζει να ασχοληθεί με ένα συγκεκριμένο θέμα 

 Προγραμματίζει μόνη της την πορεία των ενεργειών της 

 Ενεργεί για την ολοκλήρωση του στόχου που προγραμμάτισε 

Μέθοδος Project 

K.FREY, Η ΜΕΘΟΔΟΣ PROJECT 

Τι είναι Project; 

Υπάρχουν διάφορα είδη project με σημαντικές διαφορές στην 

υλοποίηση. Όλα έχουν κάτι ιδιαίτερο 
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Project 

Μέθοδος Project 

K.FREY, Η ΜΕΘΟΔΟΣ PROJECT 

Αποφασίζει Προγραμματίζει Ενεργεί Παρουσιάζει 

Τι είναι Project; 

Υπάρχουν διάφορα είδη project με σημαντικές διαφορές στην 

υλοποίηση. Όλα έχουν κάτι ιδιαίτερο 



Γιάννης Τζωρτζάκης 23/6/2014 

Project 

Άλλα είδη project 
 

     Τεχνολογία,  

     Περιβαλλοντική,  

     Πολιτιστικά, 

     eTwinning 

     Δεύτερης ευκαιρίας,  

     Μεταπτυχιακά κτλ 

Ερευνητικές Εργασίες 

ΕΘΔ 

Βιωματικές Δράσεις 

Μέθοδος Project 

K.FREY, Η ΜΕΘΟΔΟΣ PROJECT 

Τι είναι Project; 

Υπάρχουν διάφορα είδη project με σημαντικές διαφορές στην 

υλοποίηση. Όλα έχουν κάτι ιδιαίτερο 



Σύνθεση ομάδων μαθητών 
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Slavin- STAD, TGT 

(μαθητικοί αγώνες) 

Για παιδαγωγικούς λόγους,   προκρίνονται συνήθως οι 

ισοδύναμες & ανομοιογενείς,  
ως προς το επίπεδο μαθησιακών ικανοτήτων και το 

φύλο, τετραμελείς ομάδες, οι οποίες ιδεατά 

συμπεριλαμβάνουν έναν μαθητή (ή μαθήτρια) υψηλής 

σχολικής επίδοσης,  
δύο μέτριας και έναν χαμηλής.  

 
Η καινοτομία των Ερευνητικών Εργασιών 

στο Νέο Λύκειο (Η.Ματσαγγούρας) 

Δημιουργία ομάδων, αξιολόγηση  
και εκπαιδευτική αξιοποίηση ΤΠΕ στα projects 
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Θέλουμε να έχουμε «ισοδύναμες» ομάδες 

Τρόπος ορισμού 

1. Με κλήρωση 

 

 

 

 

Πλεονεκτήματα 

Κανείς δεν κατηγορεί την 

τύχη 

Μειονεκτήματα 

Μόνο τυχαία θα έχουμε 

ισοδύναμες ομάδες 

Προτάσεις τρόπων ορισμού ομάδων 

Συν-δημιουργία ομάδων μαθητών 
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Θέλουμε να έχουμε «ισοδύναμες» ομάδες 

Τρόπος ορισμού 

1. Με κλήρωση 

 

2. Επιλογή καθηγητή 

 

 

 

 

Πλεονεκτήματα 

Κανείς δεν κατηγορεί την 

τύχη 

Εξασφαλίζεται κάποιας 

μορφής ισοδυναμία 

Μειονεκτήματα 

Μόνο τυχαία θα έχουμε 

ισοδύναμες ομάδες 

Υπάρχουν αντιρρήσεις 

Ο καθηγητής δεν 

γνωρίζει επαρκώς τους 

μαθητές του 

Προτάσεις τρόπων ορισμού ομάδων 

Συν-δημιουργία ομάδων μαθητών 
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Τρόπος ορισμού 

1. Με κλήρωση 

 

2. Επιλογή καθηγητή 

 

 

 

3. Επιλογή από μαθητές 

Πλεονεκτήματα 

Κανείς δεν κατηγορεί την 

τύχη 

Εξασφαλίζεται κάποιας 

μορφής ισοδυναμία 

Μειονεκτήματα 

Μόνο τυχαία θα έχουμε 

ισοδύναμες ομάδες 

Υπάρχουν αντιρρήσεις 

Ο καθηγητής δεν 

γνωρίζει επαρκώς τους 

μαθητές του 

Οι μαθητές αισθάνονται 

ασφάλεια και οικειότητα 

Υπάρχουν 
απομονωμένοι μαθητές  

Δεν υπάρχει ισοδυναμία 

Υπάρχουν συνεχώς 

αιτήματα αλλαγής ομάδας 

Θέλουμε να έχουμε «ισοδύναμες» ομάδες 

Προτάσεις τρόπων ορισμού ομάδων 

Συν-δημιουργία ομάδων μαθητών 

Πώς θα λυθεί το 

πρόβλημα;;; 



Γιάννης Τζωρτζάκης 23/6/2014 

Η μέθοδος του κοινωνιογράμματος 

Δεν υπάρχουν απομονωμένοι μαθητές, 

υπάρχει οικειότητα και ασφάλεια, 

αλλά...................... 

Δεν υπάρχει ισοδυναμία των ομάδων 

 

Προτάσεις τρόπων ορισμού ομάδων 

Συν-δημιουργία ομάδων μαθητών 
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Σύνθεση ομάδων μαθητών 

 Οι ομάδες σχηματίστηκαν σύμφωνα με τις επιθυμίες των μαθητών  

 Ο καθηγητής σχημάτισε τις ομάδες με κλήρωση ή με κάποια 

μέθοδο που βασίστηκε στην τυχαία επιλογή 

 Ο καθηγητής σχημάτισε τις ομάδες με βάση την εμπειρία του  

 Οι ομάδες σχηματίστηκαν ανάλογα με το ενδιαφέρον των μαθητών 

για κάποιο υπο-θέμα της Ε.Ε 

 Σχηματίστηκαν ισοδύναμες ομάδες, σύμφωνα με τις απαιτούμενες 

για την Ε.Ε. κλίσεις/δεξιότητες των μαθητών, όπως συζητήθηκαν 

στην τάξη 

 Οι ομάδες σχηματίστηκαν μετά από προτάσεις μαθητών και χρήση 

κοινωνιογράμματος 

 Σχηματίστηκαν ισοδύναμες ομάδες, σύμφωνα με τις σχολικές 

επιδόσεις των μαθητών 

Τρόποι σχηματισμού μαθητικών ομάδων (έρευνα) 
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Σύνθεση ομάδων μαθητών 

Αριθμός Ερευνητικών Εργασιών: 569 

Είδος Σχολείων: ΓΕΛ 
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Σύνθεση ομάδων μαθητών 

Θέλουμε να έχουμε 

«ισοδύναμες» ομάδες 

Ο καθηγητής καθορίζει τα κριτήρια 

(επίδοση ή/και άλλα) και οι μαθητές 

επιλέγουν σύμφωνα με αυτά. 

Εδώ το κριτήριο είναι οι επιδόσεις 

Πρόταση συν-δημιουργίας μαθητικών ομάδων  
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Σύνθεση ομάδων μαθητών 

Πρόταση συν-δημιουργίας μαθητικών ομάδων  
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Σύνθεση ομάδων μαθητών 

Πρόταση συν-δημιουργίας μαθητικών ομάδων  
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Σύνθεση ομάδων μαθητών 

Πρόταση συν-δημιουργίας μαθητικών ομάδων  
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Σύνθεση ομάδων μαθητών 

Πρόταση συν-δημιουργίας μαθητικών ομάδων  
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Σύνθεση ομάδων μαθητών 

Πρόταση συν-δημιουργίας μαθητικών ομάδων  



Γιάννης Τζωρτζάκης 23/6/2014 

Σύνθεση ομάδων μαθητών 

“Η μέθοδος των κλίσεων και 

ικανοτήτων των μαθητών”  

Συστημική προσέγγιση 

Ο καθηγητής καθορίζει τα 

κριτήρια (επίδοση ή/και άλλα) και 

οι μαθητές επιλέγουν σύμφωνα 

με αυτά. 

Εδώ τα κριτήρια είναι δεξιότητες 

Πρόταση συν-δημιουργίας μαθητικών ομάδων  
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Σύνθεση ομάδων μαθητών 

Τελικά κάθε ομάδα έχει τους 

ίδιους ρόλους 
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Σύνθεση ομάδων μαθητών 

Πρόταση συν-δημιουργίας μαθητικών ομάδων  

Τρόπος ορισμού 

 

Συστημική μέθοδος 

 

 

Πλεονεκτήματα 

Εξασφαλίζεται 

ισοδυναμία ως προς τις 

κλίσεις και ικανότητες 

Δεν υπάρχουν 

απομονωμένοι μαθητές 

Οι ίδιοι οι μαθητές 

εξασφαλίζουν 

ισοδυναμία επιδόσεων 

και φύλου 

Εξασφαλίζεται και η 

ασφάλεια και οικειότητα  

Μειονεκτήματα 

Χρειάζεται εμπειρία από 

τον καθηγητή στον 

«ορισμό» των κριτηρίων 

ανάλογα με το θέμα και 

τον τρόπο συνεργασίας 

των ομάδων 

Θέλουμε να έχουμε «ισοδύναμες» ομάδες 
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Ο Φάκελος της Ερευνητικής Εργασίας που ετοιμάζει η ομάδα και υποβάλλει 

προς αξιολόγηση αποτελείται από: (α) την Έκθεση της Ερευνητικής 

Εργασίας έκτασης μέχρι 8.000 λέξεων για τις τετραμελείς ομάδες, (β) το 

τέχνημα ή/και την κοινωνική δράση που επέλεξε η ομάδα ως έκφραση και 

ως απόρροια της έρευνάς της και (γ) τα συνοδευτικά υλικά που κρίνει η ομάδα 

ότι είναι αναγκαία συμπληρώματα της ερευνητικής έκθεσης και του 

τεχνήματος.  

Ο ομαδικός φάκελος  θα υποβληθεί προς αξιολόγηση του 

ερευνητικού έργου της ομάδας, στην οποία θα βασισθεί και 

η βαθμολόγηση της ατομικής συμβολής κάθε μέλους στο ομαδικό 

έργο. 

Αξιολόγηση 

Δημιουργία ομάδων, αξιολόγηση  
και εκπαιδευτική αξιοποίηση ΤΠΕ στα projects 
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Αξιολόγηση 

Αξιολόγηση της ομάδας και των μελών:  

Η αξιολόγηση του ομαδικού έργου γίνεται με βάση τον Φάκελο της 

Ερευνητικής Εργασίας, τον οποίο περιγράψαμε παραπάνω με την αξιοποίηση 

των κριτηρίων που αναφέρονται αναλυτικά στο Τέταρτο Κεφάλαιο 

 

Παρομοίως, με σημείο εκκίνησης το βαθμό της ομαδικής 

εργασίας θα γίνεται και η βαθμολόγηση των μελών της ομάδας, με βάση το 

προσωπικό ημερολόγιο, τον ατομικό φάκελο των μελών και την προσωπική 

άποψη των υπεύθυνων εκπαιδευτικών για κάθε μέλος. 
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Αξιολόγηση 

Ατομική αξιολόγηση μαθητών: 
Η ατομική αξιολόγηση των μαθητών θα γίνει με σημείο εκκίνησης το βαθμό της ομαδικής 

εργασίας. (Σελ 36, 47, 79 κ.α)  
 
•Ναι 

•Όχι 
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Αξιολόγηση 

Αναμενόμενα αποτελέσματα 

Αριθμός Ερευνητικών Εργασιών: 569 

Είδος Σχολείων: ΓΕΛ 
 

100% 

με σημείο εκκίνησης το βαθμό της ομαδικής εργασίας 
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Αξιολόγηση 

Αναμενόμενα αποτελέσματα Αποτελέσματα Έρευνας 

Αριθμός Ερευνητικών Εργασιών: 569 

Είδος Σχολείων: ΓΕΛ 
 

100% 60% 

40% 

με σημείο εκκίνησης το βαθμό της ομαδικής εργασίας 



Συν-διαμόρφωση κριτηρίων αξιολόγησης 
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Όταν η ερευνητική εργασία κοντεύει να ολοκληρωθεί, 

αρκετοί εκπαιδευτικοί αρχίζουν να προβληματίζονται 

για τη μέθοδο αξιολόγησης που θα ακολουθήσουν 

Παράλληλα, οι μαθητές, αρχίζουν να δυσανασχετούν 

γιατί δεν γνώριζαν από πριν τη μέθοδο 

αξιολόγησης και δεν έχουν αποδώσει όσο θα 

μπορούσαν 



Συν-διαμόρφωση κριτηρίων αξιολόγησης 
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Τεχνικές αξιολόγησης 
 

Στις κατάλληλες τεχνικές αξιολόγησης περιλαμβάνονται: 

   

 οι ρουμπρίκες αξιολόγησης, 

 η αυτοαξιολόγηση των μαθητών,  

 η αξιολόγηση από τους συμμαθητές 

 η συστηματική παρατήρηση,  

  ο φάκελος μαθητή (portfolio),  
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Αξιολόγηση 

Αναμενόμενα αποτελέσματα 
Αριθμός Ερευνητικών Εργασιών: 569 

Είδος Σχολείων: ΓΕΛ 
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Αξιολόγηση 

Αριθμός Ερευνητικών Εργασιών: 569 

Είδος Σχολείων: ΓΕΛ 
 

Αποτελέσματα Έρευνας 



Συν-διαμόρφωση κριτηρίων αξιολόγησης 

Γιάννης Τζωρτζάκης 23/6/2014 

Η ρουμπρίκα αποτελεί ένα είδος περιγραφικής 

αξιολόγησης, παρέχοντας έναν τρόπο αποτίμησης της 

επίδοσης των μαθητών με βάση συγκεκριμένα κριτήρια 

και διαβαθμίσεις ποιότητας για καθένα από αυτά. 

 

Οι ρουμπρίκες παρέχουν στους εκπαιδευτικούς μια 

αντικειμενική μέθοδο αξιολόγησης δεξιοτήτων και 

βοηθούν να δοθεί μια απάντηση στην εξής τυπική 

ερώτηση: “Γιατί μου αποδόθηκε αυτή η βαθμολογία;  

Τι έκανα; ” (Starr 2000). 

Ρουμπρίκες αξιολόγησης 



Συν-διαμόρφωση κριτηρίων αξιολόγησης 

Γιάννης Τζωρτζάκης 23/6/2014 

Ρουμπρίκες αξιολόγησης 



Συν-διαμόρφωση κριτηρίων αξιολόγησης 
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Κατασκευή Ρουμπρίκας Αξιολόγησης 



Συν-διαμόρφωση κριτηρίων αξιολόγησης 
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Κατασκευή Ρουμπρίκας Αξιολόγησης 



Συν-διαμόρφωση κριτηρίων αξιολόγησης 
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Κατασκευή Ρουμπρίκας Αξιολόγησης 



Συν-διαμόρφωση κριτηρίων αξιολόγησης 

Γιάννης Τζωρτζάκης 23/6/2014 

Σχ.Σύμβουλος κ.Μαυρόπουλος 



Συν-διαμόρφωση κριτηρίων αξιολόγησης 
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zanneiolykeio.blogspot.com 

Κατασκευή Ρουμπρίκας Αξιολόγησης 
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Δημιουργία ομάδων, αξιολόγηση  
και εκπαιδευτική αξιοποίηση ΤΠΕ στα projects 

Αξιοποίηση Τ.Π.Ε. στα projects 

Blogs 



Αξιοποίηση Τ.Π.Ε. στα projects 
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Weebly projectkriti.weebly.com 



Αξιοποίηση Τ.Π.Ε. στα projects 
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Wiki 



Αξιοποίηση Τ.Π.Ε. στα projects 
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Wiki 



Αξιοποίηση Τ.Π.Ε. στα projects 

Γιάννης Τζωρτζάκης 23/6/2014 

Wiki Αλλαγές στην εργασία μαθητών - ειδοποίηση με e-mail 



Αξιοποίηση Τ.Π.Ε. στα projects 
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Google Docs 



Αξιοποίηση Τ.Π.Ε. στα projects 
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Google Forms 

Ερευνητική Εργασία 2011-2012 Α τετράμηνο  

Τα θέλω μας και τα προβλήματά μας – Μία ταινία για μας   

Πρότυπο Πειραματικό Λύκειο Ζάννειο Πειραιά (καθ. Ι.Τζωρτζάκης ΠΕ12) 



Αξιοποίηση Τ.Π.Ε. στα projects 
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Πού θα 
μαζέψουμε το 

υλικό μας ; 

Πώς θα το 
διαχειριστούμε ; 



Αξιοποίηση Τ.Π.Ε. στα projects 
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Mahara 
e-Class 
moodle 

Zunal 
 



Αξιοποίηση Τ.Π.Ε. στα projects 
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Τι θα μείνει τελικά; 

Μαθησιακά 
αντικείμενα 
 

Σενάρια και  
…τεχνήματα 
 
 



Αξιοποίηση Τ.Π.Ε. στα projects 
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Copernicus Day 19/2/2013 

«Μαθητικό» τέχνημα στην  
πρώτη θέση του Google!!! 



Ευχαριστώ για την προσοχή σας 

Γιάννης Τζωρτζάκης 
 

Σχολικός Σύμβουλος ΠΕ12 

(Πολιτικών Μηχανικών, Αρχιτεκτόνων & Τοπογράφων) 

Περιφέρεια Κρήτης και Κυκλάδων 

 

johntzortzakis@gmail.com 
  

www.projectkriti.weebly.com 


